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1. Общие положения

1.1. В целях воспитания социальной активности личности, со
четающей высокую нравственную культуру с чувством профес
сионального достоинства, в филиале создается Совет студенческого само
управления (далее - Совет), как составная часть системы демократического 
управления Старооскольского филиала федерального государственного ав
тономного образовательного учреждения «Белгородский государственный 
национальный исследовательский ’ университет» (далее СОФ НИУ «Бел- 
ГУ»), предусматривающая делегирование отдельных управленческих 
функций Совету студенческому самоуправлению и его общественным ор
ганам.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством 
Российской Федерации: Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образо
вании в Российской Федерации», Типовым положением об образовательном уч
реждении высшего профессионального образования (высшем учебном заве
дении), утверждённом постановлением Правительства РФ от 14.02.2008 № 71 
(ред. от 02.11.2013), Уставом НИУ «БелГУ», Положением о СОФ НИУ «Бел- 
ГУ» и другими локальными нормативными правовыми актами.

1.3. В своей деятельности Совет руководствуется следующими норма
тивными документами: Трудовым Кодексом Российской Федерации; Феде
ральным законом от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Типовым положением об образовательном учреждении высше
го профессионального образования (высшем учебном заведении), утвер
ждённым Постановлением Правительства РФ от 14.02.2008 № 71 (ред. от 
02.1 1.2013); приказами и распоряжениями Министерства образования и нау
ки Российской Федерации, Уставом НИУ «БелГУ», Положением о СОФ 
НИУ «БелГУ»; решениями Учёного совета СОФ НИУ «БелГУ», приказами и 
распоряжениями ректора НИУ «БелГУ», приказами и распоряжениями ди
ректора СОФ НИУ «БелГУ»; Коллективным договором; настоящим Положе
нием; Политикой руководства университета в области качества; Междуна
родными стандартами ИСО серии 9001.

2. Задачи



2.1. Основные задачи Совета студенческого самоуправления в СОФ 
НИУ «БелГУ»:

- организация совместной деятельности единого коллектива студентов, 
объединенных общей целью, имеющей личность общественную значимость, 
высокой ответственностью;

- утверждение морально - эстетических норм в коллективе студентов, 
развитие демократизации и гласности;

- создание благоприятных условий для удовлетворения духовных по
требностей молодежи;

- организация быта и отдыха студентов;
- формирование у каждого студента умений и навыков управленческой и 

воспитательной работы в студенческом коллективе;
- развитие у студентов активной гражданской позиции, самостоятельно

сти в принятии решений, формирование качеств руководителя коллектива;
- участие совместно с другими общественными организациями, учреж

дениями и их структурными подразделениями в организации работы круж
ков, клубов по интересам, студий и т.д.

2.2. Реализация поставленных ■ задач по развитию студенческого само
управления, организация мероприятий, управление и контроль за студенче
ским самоуправлением в филиале возлагается на Совет студенческого само
управления СОФ НИУ «БелГУ».

2.3. Структура органов студенческого самоуправления, их функции оп
ределяются настоящим положением, утвержденным общим собранием Сове
та, по согласованию с директором филиала.

3. Организация работы совета студенческого 
самоуправления

3.1. Совет является организующим и руководящим органом студенче
ского самоуправления в СОФ НИУ «БелГУ».

3.2. Основными направлениями деятельности включают в себя:
- оказание практической помощи педагогическому коллективу в повы

шении уровня профессиональной подготовки студентов, формировании вы
соконравственной личности будущих специалистов;

- развитие инициативности и творчества у студентов через широкое во
влечение всей молодежи филиала в общественную жизнь, работу структур
ных подразделений студенческого самоуправления;

- содействие администрации, студенческому профкому филиала в созда
нии благоприятных условий для учебы, быта, отдыха студентов;

активизация культурно - досуговой и спортивно-массовой работы.
3.3. В целях обеспечения направлений деятельности Совет:
- вносит предложения и ходатайства, делает запросы в администрацию 

университета, общественные организации по всем вопросам деятельности 
студенческого коллектива;



- делегирует своих представителей в Ученый совет филиала;
- оказывает практическую помощь учебным группам по вопросам орга

низации самоуправления;
- проводит систематический анализ по развитию самоуправления среди 

студентов;
- вовлекает студентов в работу различных кружков, клубов и т.д.;
постоянно информирует коллектив о состоянии работы, проводимой в

учебном заведении;
- формирует благоприятный морально-психологический климат в сту

денческом коллективе;
- рассматривает в пределах своей компетенции адресованные Совету за

явления студентов.

4. Консультативная группа

4.1. При Совете создается общественная консультативная группа в со
ставе заместителя директора по социальной и воспитательной работе, спе
циалиста по работе с молодежью, руководителей студенческих объединений 
и кружков.

4.2. Права членов консультативной группы:
вносить предложения по организации работы органов самоуправления;
участвовать во всех мероприятиях, проводимых Советом.
4.3. Обязанности членов консультативной группы:
оказывать содействие и помощь в организации воспитательной работы 

членам Совета.

5. Структура совета студенческого самоуправления

5.1. Структура Совета студенческого самоуправления включает сле
дующие уровни:

- председатель;
- руководители центров;
- председатели студсоветов факультетов;
- студенты СОФ НИУ «БелГУ».
5.2. Решения по формированию структуры реализуются открытым голо

сованием большинством голосов.
5.3. Права и обязанности Председателя Совета:
- организовывать работу Совета студенческого самоуправления СОФ 

НИУ «БелГУ»;
- обеспечивать составление планов работы и обсуждение их на заседа

нии Совета;
- проводить заседания Совета не реже I раза в месяц;
- контролировать работу комитетов;
- готовить и проводить отчетные конференции (не реже 1 раза в полго-

да).
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, 5.4. Права и обязанности заместителей Председателя:
- организовывать работу комитетов по направлениям деятельности;
- контролировать исполнение поручений Председателями факультетов;
- сотрудничать с университетскими, межвузовскими, городскими орга

низациями и коллективами по видам своей деятельности.
5.5. Совет избирается сроком на 1 год из представителей факультетов 

(председателя совета и один или два представителя).

6. Дополнительные положения

6.1. Изменения и дополнения в положение вносятся собранием Совета 
студенческого самоуправления 2/3 голосов от списочного состава.

7. Заключительное положение

7.1. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему 
утверждаются директором филиала после рассмотрения на заседании Учёно
го совета учебного заведения и рекомендации их директору филиала к ут
верждению.

7.2. Положение вступает в силу с момента издания приказа директора о 
введении в действие.




